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ESTATUTOS

Aprobados en la Asamblea Nacional Extraordinaria, celebrada el dia catorce de
octubre del afio dos mil nueve, en la Ciudad de Morelia, Michoacan, México.



ESTATUTOS DE LA ASOCIACION MEXICANA DE PROFESIONALES
INMOBILIARIOS, A.C.

Aprobados en la Asamblea Nacional Extraordinaria, celebrada el dia catorce de octubre
del afio dos mil nueve, en la Ciudad de Morelia, Michoacén, México.

ESTATUTOS

CAPITULO I
DE LA ASOCIACION

TITULO |
DE LA ASOCIACION

DE LA DENOMINACION

Articulo 1°.

La agrupacién se denominara “ASOCIACION MEXICANA DE PROFESIONALES
INMOBILIARIOS”, denominacion que ira siempre seguida de las palabras “ASOCIACION
CIVIL”, o de su abreviatura “A.C.”, o de sus siglas AMPI. En el curso de estos Estatutos se
usara la palabra “Asociacion” para designar a la agrupacion descrita.

DE LA MISION, VISION Y FILOSOFIA

Articulo 2°.

1. Su Mision es: Ser un organismo privado no gubernamental que agrupe a personas
fisicas profesionales que presten sus servicios inmobiliarios en México bajo sus Estatutos
y un Cédigo de Etica; para la formacion integral de sus Asociados, dignificar las practicas
inmobiliarias y proteger los derechos de la propiedad privada.

2. La Visibn de la Asociacion sera: Ser el organismo lider de los Profesionales
Inmobiliarios, asi como representar al gremio de los prestadores de servicios
inmobiliarios, promover la capacitacién, investigacion y estadistica de su sector, e
impulsar la adopcion de los avances tecnolégicos, en beneficio de sus Asociados.

3. La Filosofia de la Asociacion es: Desarrollar una vision compartida basada en un nivel
de confianza para uniformar criterios de operacién, bajo un Cddigo de Etica, con el fin de
prevenir cualquier acto que ataque a la integridad de la profesion inmobiliaria.

DEL OBJETO

Articulo 3°.

La Asociacion tendra los siguientes fines:



1. Agrupar a los profesionales que presten servicios inmobiliarios en México y afiliar a sus
socios, empleados y colaboradores, a los Mexicanos o Extranjeros que realicen dichas
actividades fuera del pais y deseen integrarse. A los socios de organismos, agrupaciones
o instituciones con las que haya firmado un convenio de colaboracion y a las instituciones
de educacion vinculadas con la profesiéon inmobiliaria.

2. Mantener informados a sus integrantes de todo aquello que se relacione con la
prestacion de servicios inmobiliarios, mediante el congreso anual, foros locales,
regionales y publicaciones periédicas en medios escritos o electronicos.

3. Integrar geograficamente a sus Asociados, promoviendo la creacion de Secciones de la
Asociacion en todas las ciudades del pais.

4. Pugnar por el mejoramiento profesional de sus Asociados y Afiliados.

5. Fomentar e impulsar la formacién profesional de sus integrantes, promoviendo el
reconocimiento de cursos a diferentes niveles vigilando la calidad de los planes de estudio
correspondiente.

6. Verificar que sus integrantes presten servicios inmobiliarios de acuerdo al Codigo de
Etica de la Asociacion.

7. Promover la expedicion o reformas de leyes y reglamentos, para proteger e impulsar el
ejercicio profesional inmobiliario, representando a sus Asociados ante toda clase de
autoridades en lo relativo a dicho ejercicio.

8. Reglamentar los mecanismos para fomentar el intercambio comercial entre sus
integrantes, con criterios de economia de libre mercado y libre competencia de
conformidad con las leyes aplicables en esta materia, y con responsabilidad social.

9. Servir de amigable componedor o de arbitro, a solicitud de las partes en los conflictos
entre los Asociados asi como entre ellos y sus clientes.

10. Promover a nivel Nacional el reconocimiento de la Profesion Inmobiliaria, ante las
autoridades, como en el publico en general y difundir una imagen que identifique a sus
Asociados.

11. Prestar la mas amplia colaboracién al poder publico y a la sociedad como grupo
consultivo, en todo lo relativo a la actividad inmobiliaria.

12. Proteger a los consumidores de servicios inmobiliarios, mediante la promociéon de
registros, permisos, certificaciones, cédulas o licencias emitidos por la autoridad
competente.

13. La Asociacion impartira los cursos necesarios a través del Centro de Capacitacion,
Investigacion y Estadistica “CCIE” para obtener dichas acreditaciones.

14. Realizar convenios de colaboracién con organismos, agrupaciones o instituciones
tanto nacionales como internacionales, con objeto de alcanzar metas comunes.



DEL DOMICILIO
Articulo 4°.
1. El domicilio social de la Asociacion sera la Ciudad de México, Distrito Federal.
2. Los integrantes se someteran a las leyes vigentes en la capital del pais y a sus
tribunales en todo cuanto se relacione con la interpretacion y aplicacion de estos
Estatutos, renunciando al fuero de su domicilio actual y futuro.
3. La Asociacion podra realizar sus asambleas, juntas de Consejo Nacional y Congreso
Anual en otras ciudades de la Republica, en los términos de los presentes Estatutos.
DE LA DURACION
Articulo 5°.
La duracién de la Asociacion sera por tiempo indeterminado.
TITULO I

DE LOS ASOCIADOS Y AFILIADOS
DE LOS ASOCIADOS
Articulo 6°.
1. La Asociacién se integrara por las personas fisicas que sean ratificadas por el Consejo
Nacional a peticion de los Consejos Seccionales y que previamente demuestren que

rednen los siguientes requisitos:

a) Dedicarse por cuenta propia o por conducto de una empresa, de una manera
principal y permanente, a prestar los siguientes servicios:

|.- Promocioén de desarrollos inmobiliarios.

Il.- Comercializacién o intermediacion en la compra, venta o arrendamiento de un
inmueble.

I1l.- Administracion de un inmueble, en renta o en condominio.

IV.- Consultoria en relacion a las especialidades que sirven de apoyo al resto de la
actividad inmobiliaria.

V.- Valuacién de inmuebles.

VI.- Asesoria en financiamiento inmobiliario.



DE LOS REQUISITOS PARA LOS ASOCIADOS
Articulo 7°.

Podran ingresar como Asociados las personas fisicas que reunan los siguientes
requisitos:

1. Estar debidamente establecidos y registrados ante las autoridades competentes.

2. Contar con una antigiedad minima de un afio dedicado a estas actividades o como
Afiliado de la Asociacion, acreditando sus conocimientos y habilidades mediante titulo
profesional afin a la actividad inmobiliaria, estando Certificado o capacitado a través de la
Asociacion o de instituciones de educacion con reconocimiento oficial con un minimo de
cuarenta horas.

a) Ser recomendado por escrito por un Asociado en funciones, con antigtiedad
mayor de dos afos.

b) Solicitar por escrito su ingreso por medio de la Seccién a la que corresponde o
a la Seccion mas cercana a su domicilio comercial; a la falta de éstas a la
oficina Nacional, la que debera aprobar previamente dicha solicitud,
cumpliendo con los requisitos y tramite establecidos.

c) Llevar a cabo la toma de protesta, comprometiéndose a cumplir con los
Estatutos, Cddigo de Etica, Reglamentos, Instructivos y Manuales de la
Asociacion.

3. Unicamente podran ser Asociados los ratificados por el Consejo Nacional, en los
términos del punto 1, inciso n) del articulo 32° de los Estatutos. Por lo que en ningun caso,
las Secciones podran tener Asociados ni Afiliados que no estén ratificados por el Consejo
Nacional.

4. El caracter de Asociado y Afiliado en todos los casos sera personal e intransferible.

DE SUS OBLIGACIONES

Articulo 8°.

Son obligaciones de los Asociados:

1. Al recibir la solicitud de ingreso debera entregar un depdsito en garantia equivalente a
la cuota de inscripcion vigente. En caso de no ser aceptado, el importe del depdsito
dejado en garantia le sera devuelto de inmediato al solicitante.

2. Pagar las cuotas nacionales ordinarias y extraordinarias determinadas en lo establecido
en el punto 1, inciso q) del articulo 32° de los Estatutos, durante los primeros tres meses
calendario del afio. Los nuevos Asociados después del primer mes del afio pagaran
proporcionalmente su cuota.

3. Cubrir puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias que fije su Seccion.



4. En caso de que las cuotas ordinarias y extraordinarias no sean cubiertas en tiempo y
forma, el Asociado sera suspendido en sus derechos, en tanto no cubra el adeudo. Una
vez cubierto éste con las sanciones pertinentes, se podra reintegrar a la Asociaciéon con
los derechos que establecen éstos Estatutos. En caso de cumplirse el afio sin cubrirlas,
sera dado de baja de la Asociacion.

5. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, el Codigo de Etica y Reglamentos de la
Asociacion, desempefiando sus actividades de acuerdo a éstos.

6. Mantener una constante superacion profesional y participar en las actividades de la
Asociacion.

7. Desempefar puntualmente las encomiendas que se les confieran, tanto por parte del
Consejo Nacional, como por la Seccién que les corresponda.

8. Acatar los lineamientos que se establezcan en la Asamblea Nacional y el Consejo
Nacional dentro del ambito de sus atribuciones.

9. Fomentar la solidaridad gremial.
10. Desempefiar sus actividades profesionales de acuerdo al Codigo de Etica.

11. Cumplir con las obligaciones administrativas y fiscales que establezcan las
autoridades competentes.

12. Obtener las acreditaciones, registros, permisos, certificaciones, cédulas o licencias
existentes, emitidos por la autoridad competente para la actividad a que se dedique,
durante su primer afilo como Asociado.

13. Mantener informada a la Asociacion sobre la razén social y/o nombre comercial,
domicilio fisico y direccion electrénica, teléfono, correo electrénico y demas datos
necesarios para su localizacion.

DE SUS DERECHOS

Articulo 9°.

Los Asociados que estén al corriente de las obligaciones establecidas en el articulo
anterior, tendran derecho a:

1. Asistir a las Asambleas Nacionales Ordinarias, en los términos establecidos para la
realizacién de las mismas, conforme a lo dispuesto en el articulo 20° de los presentes
Estatutos.

2. Asistir con voz y voto a las Asambleas Nacionales Extraordinarias, en los términos
establecidos para la realizacion de las mismas, conforme a lo dispuesto en el articulo 30°
de los presentes Estatutos.

3. Asistir con voz y voto a las Asambleas de sus Secciones, conforme a los términos
establecidos en sus Estatutos.



4. Ser elegibles para formar parte del Consejo Nacional, cumpliendo con los requisitos
establecidos.

5. Ser elegibles para formar parte del Consejo Directivo de su Seccion si cumple con los
requisitos establecidos por la misma.

6. Ser designados como Delegados Seccionales en representacion de su Seccion y
participar en la Asamblea Nacional Ordinaria.

7. Utilizar los servicios que genere la Asociacion para el beneficio de los Asociados siendo
entre otros el portal inmobiliario, el boletin electronico, la revista, la capacitacion, el uso
del logotipo, la afiliacion a organismos Nacionales e Internacionales.

8. Los Asociados tendran cuotas preferenciales en todos los programas que se generen a
través del Centro de Capacitacion, Investigacién y Estadistica “CCIE”.

9. Participar en todas las actividades de la Asociacion.

10. Recibir elementos de identidad como credencial, pin, constancia de membresia, que
los acrediten como Asociados.

11. Incluir en todos sus elementos de identificacidn el logotipo oficial de AMPI, de acuerdo
con el Manual correspondiente.

12. Renunciar a pertenecer a la Asociacién, previa comunicacion por escrito al Consejo
Seccional y Nacional.

DE LOS AFILIADOS
Articulo 10°.

Podran ingresar como Afiliados a la Asociacion, las personas de acuerdo a las siguientes
categorias:

1. Como Afiliados de Asociados: Los socios, empleados o colaboradores de un Asociado,
gue actien en nombre del mismo.

2. Como Afiliados Internacionales: Los Profesionales Inmobiliarios, Nacionales o
Extranjeros, que tengan su domicilio fuera del pais, quienes deberan ser Miembros de los
organismos con los que la Asociacién tenga convenios al respecto.

3. Como Afiliados Gremiales: Los socios de Organizaciones, Agrupaciones e Instituciones
Nacionales como Internacionales con los que la Asociacion haya celebrado convenios
para éste efecto.

4. Como Afiliados Institucionales: Las Organizaciones, Agrupaciones e Instituciones
Nacionales como Internacionales, con los que la Asociacion haya celebrado convenios
para éste efecto, y su representante podra participar en las actividades de la Asociacion
en los mismos términos y condiciones que cualquier Afiliado. La Asociacion buscara en
todo momento la reciprocidad institucional, pudiendo convenir el pago de la cuota anual,
tanto nacional como seccional, reduciéndola a criterio segun el caso, hasta su exencién a
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juicio del Consejo, quien asi mismo autorizara al presidente a la celebracion y firma de
dichos convenios.

5. Como Afiliados Académicos: Las Instituciones de Educacién Nacional e Internacional
gue imparten capacitacibon en materia inmobiliaria con las que la Asociacion haya
celebrado convenios para éste efecto. En el entendido de que se tratar4 siempre de
personas fisicas en representacion de las instituciones educativas.
6. Como Afiliados Honorarios: Los que con caracter honorifico sean aprobados por el
Consejo Nacional cuando asi lo acuerde.
DE LOS REQUISITOS PARA LOS AFILIADOS
Articulo 11°.
Las categorias de Afiliados deberan reunir los siguientes requisitos:
1. Los Afiliados de Asociados deberan:
a) Ser socio, empleado o colaborador de un Asociado. Cuando cambie su caracter
de socio, empleado o colaborador, o cuando el Asociado deje de serlo o se

encuentre suspendido, perdera su calidad de Afiliado.

b) Solicitar por escrito su admision, cumpliendo con los tramites establecidos
comprometiéndose a cumplir los Estatutos y el Cédigo de Etica.

¢) Ser recomendado por escrito por el Asociado con el que tenga relacion de socio,
empleado o colaborador.

d) Acreditar que se dedica por cuenta de terceros de manera principal o
permanente a cualquiera de las actividades inmobiliarias o a actividades
relacionadas con las mismas.

2. Los Afiliados Internacionales y Gremiales deberan:

a) Solicitar por escrito su admision cumpliendo con los tramites establecidos
comprometiéndose a cumplir los Estatutos y el Cédigo de Etica.

b) Ser Miembros vigentes de los organismos con los que la Asociacion tenga
convenios al respecto.

Su afiliacion estara vigente solo el periodo de duracion del convenio con el
organismo correspondiente.

3. Los Afiliados Institucionales deberan estar representados por el titular de la Institucion.

Su afiliacion estara vigente solo por el periodo de duraciéon del convenio con el organismo
correspondiente.



4. Los Afiliados Académicos deberan:
a) Estar representados por el titular de la Institucion.
b) Acreditar a través del Centro de Capacitacion, Investigacion y Estadistica
“CCIE” la capacidad de impartir temas afines a la actividad inmobiliaria, o de los

Institutos de AMPI, en caso de que asi lo determine el “CCIE”.

Su afiliacién estara vigente solo el periodo de duracién del convenio con el
organismo correspondiente.

5. Los Afiliados Honorarios deberan:
a) Ser propuestos por un Asociado o Seccion.

b) Ser aprobados por el Consejo Nacional y ratificados anualmente.

DE SUS OBLIGACIONES
Articulo 12°.
Son obligaciones de los Afiliados a que se refiere el articulo 8°, las siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, Cédigo de Etica, Reglamentos, Instructivos y
Manuales de la Asociacion.

2. Pagar las cuotas nacionales ordinarias y extraordinarias determinadas en lo establecido
en el punto 1, inciso q) del articulo 32° de los Estatutos, durante los primeros tres meses
calendario del afio. Los nuevos Afiliados que se incorporen después del primer semestre,
pagaran el 75% de la cuota establecida.

3. Cubrir puntualmente las cuotas ordinarias que fije su Seccion.
4. Los Afiliados Honorarios estaran exentos de cuota.

5. Los Afiliados de Asociados no pagaran mas del 25% de la cuota nacional vigente del
Asociado.

6. En caso de que las cuotas ordinarias no sean cubiertas en tiempo y forma, el Afiliado
sera suspendido en sus derechos, en tanto no cubra el adeudo, una vez cubierto éste,
con las sanciones pertinentes, se podra reintegrar a la Asociacién con los derechos que
establecen éstos Estatutos. En caso de cumplirse el afio sin cubrir las cuotas, sera dado
de baja de la Asociacion.

7. Mantener una constante accion de superacion profesional y de participacion en las
actividades de la Asociacion.

8. Acatar los lineamientos que establezcan la Asamblea Nacional, el Consejo Nacional y
el Consejo Seccional, en el ambito de su competencia.

9. Fomentar la solidaridad gremial.
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10. Cumplir con las obligaciones administrativas y fiscales que establezcan las
autoridades competentes.

11. Mantener informada a la Asociacion de su nombre, domicilio fisico y direccion
electrénica, teléfono, correo electronico y demas datos necesarios para su localizacion,
asi como la razén social donde labore y los eventuales cambios que este pudiera tener.
DE SUS DERECHOS
Articulo 13°.
1. Los Afiliados de Asociados, Internacionales, Gremiales, Institucionales, Académicos y
Honorarios que estén al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones, tendran los
siguientes derechos:
a) Utilizar los servicios que se gestionen o establezcan en beneficio de los Afiliados.
b) Participar en las actividades sociales, culturales y educativas de la Asociacion.
c) Los Afiliados de Asociados podran utilizar el logotipo mencionando que participan
en la Asociacion en su papeleria personal, cuando ésta esté a nombres del
Asociado principal; podran hacerlo también los Afiliados Honorarios, Académicos,

Internacionales, Gremiales e Institucionales, conforme a los convenios celebrados.

d) Recibir los comunicados o publicaciones en los términos que determine el Consejo
correspondiente o en los pactados en los convenios.

e) Renunciar a su calidad de Afiliados a que se refiere el articulo 8°, previa
comunicacion por escrito al Consejo Nacional y, en su caso, al Consejo Seccional.

2. Unicamente podran ser Afiliados los ratificados por el Consejo Nacional, en los
términos del punto 1, inciso n) del articulo 32° de los Estatutos. Los Consejos Seccionales
no podran admitir a ningun Afiliado local.

3. Los servicios que genera a Asociacion, son entre otros el portal inmobiliario, el boletin
electrénico, la revista, la capacitacion.

4. Los Afiliados tendran cuotas preferenciales en todos los programas que se generen a
través del Centro de Capacitacion, Investigacion y Estadistica “CIIE”.

5. Participar en las actividades sociales, culturales y educativas de la Asociacion.

6. Recibir elementos de identidad como la constancia de afiliacion que los acrediten como
Afiliados, o los que en momento se determinen por el Consejo Nacional de la Asociacion.

7. Renunciar a pertenecer a la Asociacion, previa notificacion por escrito al Consejo
Seccional y Nacional.
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CAPITULO II
DEL GOBIERNO DE LA ASOCIACION

TITULO |
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 14°.

El Gobierno de la Asociacién radica en los siguientes érganos:

1. LA ASAMBLEA NACIONAL
2. EL CONSEJO NACIONAL
3. LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA
4. EL CONSEJO CONSULTIVO
5. LAS COORDINACIONES REGIONALES
6. LOS CONSEJOS SECCIONALES
7. EL CENTRO DE CAPACITACION, INVESTIGACION Y ESTADISTICA “CCIE”
8. LOS INSTITUTOS PROFESIONALES INMOBILIARIOS
TITULO II
DE LA ASAMBLEA NACIONAL
Articulo 15°.

La Asamblea Nacional es el 6rgano supremo de la Asociacion.
Articulo 16°.
La Asamblea Nacional puede ser ordinaria o extraordinaria.

Articulo 17°.

La convocatoria para la Asamblea Nacional, ya sea ordinaria o extraordinaria, debera
hacerla el Presidente del Consejo Nacional o, en su defecto, con la aprobacion de cuando
menos once de los Consejeros Nacionales o el Presidente de la Comision de Honor y
Justicia, mediante su publicacion en la revista impresa o electrénica, o el boletin impreso
o0 electrénico de la Asociacion y en un periddico de circulacién nacional, por lo menos con
treinta dias de anticipacion a la celebracion de la Asamblea. La convocatoria debera
contener el orden del dia.

TITULO NI
DE LA ASAMBLEA ORDINARIA

Articulo 18°.

La Asamblea Nacional Ordinaria se reunir4 por lo menos una vez cada afo, durante el
Congreso Nacional de la Asociacion, si éste se lleva a cabo y, en caso contrario, en el
mes de diciembre en su domicilio social, cumpliendo las formalidades de para tal efecto
se establecen en los presentes Estatutos, para cada punto del orden del dia, y se ocupara
de:
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1. Aprobar, en su caso, los informes de trabajo y los estados financieros que presente el
Consejo Nacional.

2. Elegir a los integrantes del Consejo Nacional para un periodo de dos afios.

3. Seleccionar de entre las propuestas del Consejo Nacional la ciudad sede dentro del
territorio nacional del siguiente Congreso.

4. Resolver en ultima instancia las inconformidades en contra de las resoluciones de la
Comisién de Honor y Justicia, de conformidad con lo previsto por el punto 6 del articulo
48° de estos Estatutos.

5. Los demas asuntos que establezca el orden del dia conforme a estos Estatutos.
Articulo 19°.

La Asamblea Nacional Ordinaria sera presidida por el Presidente del Consejo Nacional,
que serd también el Presidente de la Asociacion; su falta sera suplida segun el
procedimiento establecido en el articulo 37°.

En las Asambleas las resoluciones se tomaran por mayoria de votos, teniendo el
Presidente voto de calidad en caso de empate. Cada Asociado solamente tendra derecho
en forma personal a un voto, por lo que no se aceptara representacion alguna.

Articulo 20°.

La Asamblea Nacional Ordinaria se efectuard con el niumero de Asociados asistentes,
siempre bajo convocatoria Unica, los cuales tendrdn voz y voto en forma individual en
todos los puntos a tratar, excepto en la eleccibn de Consejeros Nacionales, que se
efectuara cada afio, en los términos del punto 2 del articulo 18°, 22°, 23°, 24°, 25° y 26°.

Para patrticipar en la Asamblea Nacional Ordinaria, los Asociados deberan:

1. Estar al corriente en el pago de sus cuotas, con una anticipacion de treinta dias
naturales.

2. Estar inscritos en el Congreso en que se efectle la Asamblea.

3. Estar presentes. No se aceptan cartas poder, apoderados, ni representantes legales.

DEL COMITE DE ELECCIONES

Articulo 21°.

1. El Comité de Elecciones estara integrado por tres Asociados quienes deberan aceptar
expresamente por escrito su nombramiento. Los integrantes de dicho comité no podran
ser elegibles como candidatos para Consejeros Nacionales en la Asamblea en que
estardn en funciones, aun en el caso de renunciar a su cargo en el comité de elecciones.

2. Por lo menos uno de los integrantes del Comité debera ser ex Presidente de la
Asociacion y los otros dos deberan ser Asociados y tener una antigiiedad minima de cinco
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afos dentro de la Asociacion al primero de enero del afio correspondiente. Fungira como
Presidente del Comité el ex Presidente de mayor antigiedad como Asociado.

3. En el supuesto en el que el Presidente del Comité de Elecciones no se encuentre
presente, éste sera sustituido por el Presidente de la Comisién de Honor y Justicia o por
el ex Presidente Nacional que se encuentre presente. A falta de los demas integrantes del
Comité de Elecciones éstos seran sustituidos por cualquiera de los miembros de la
Comisién de Honor y Justicia o por el ex Presidente Nacional que se encuentre presente.

DEL PROCEDIMIENTO ELECTORAL
Articulo 22°.

1. Debera convocar con sesenta dias de anticipacion a la Asamblea a todos los
Asociados, por conducto del boletin impreso o electrénico, o revista impresa o electrénica
de la Asociacion, a participar en el proceso electoral, detallando los requisitos y
procedimientos a cumplir.

a) Sera labor del Comité de Elecciones realizar y supervisar el proceso electoral,
incluyendo: la convocatoria, recepcion de propuestas, verificaciéon de candidatos,
registro de Asociados con derecho a votar, registro de Delegados, nombrar
Escrutadores, entregar y recibir las boletas para la votacién, realizar conteo de
votos, emitir resultados de los Consejeros electos, de la eleccion del
Vicepresidente Ejecutivo para el siguiente afio, y ratificar al Presidente Nacional,
de conformidad con lo dispuesto en el punto 1, inciso a) del articulo 32° de estos
Estatutos.

b) Recibir las propuestas y verificar que los candidatos cumplan con los requisitos y
gue se encuentren al corriente de sus obligaciones.

c) Debera verificar que los Delegados cumplan con los requisitos para asistir a la
Asamblea y que se encuentren al corriente en sus obligaciones.

DE LOS CANDIDATOS
Articulo 23°.

1. Los candidatos que deseen proponer los Asociados para la eleccion de Consejeros
Nacionales deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Cada candidato debera ser propuesto por un minimo de diez Asociados de su
Seccidn o su region, los cuales deberan estar al corriente de sus cuotas con treinta
dias de anticipacién a la eleccién y cada uno de ellos s6lo podra apoyar a un
candidato.

b) Las propuestas de los candidatos y la aceptacion por parte de éstos de cumplir
con el cargo deberdn constar por escrito y contener el nombre, firma e
identificacion de la Seccion a la que pertenecen, los Asociados que proponen a los
candidatos y éstas deben ser entregadas personalmente o enviadas por fax o por
cualquier otro medio electrénico, con acuse de recibo al Presidente del Comité de
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Elecciones, a mas tardar treinta dias antes de la celebracion de la Asamblea,
ratificando con la documentacion original autégrafa cuarenta y ocho horas antes
de la Asamblea.

2. Para ser candidato al Consejo Nacional se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a)

b)

f)

9)

Ser Asociado con una antigiiedad minima de tres afios consecutivos al dia de la
eleccion.

Estar al corriente de sus cuotas treinta dias antes de la eleccion.

No haber sido, ni ser, durante el afio de su eleccion, integrante del Consejo
Nacional, de la Comision de Honor y Justicia o del Comité de Elecciones.

Estar registrado como participante del Congreso en que se realice la eleccion y
estar presente en ésta.

Haber ocupado un cargo en su Consejo Seccional, cuando menos un afio
consecutivo, salvo que no exista Consejo Seccional en su ciudad.

No estar suspendido en sus derechos por la Comisién de Honor y Justicia.
Los Asociados que tengan intereses econdmicos al proporcionar productos o

servicios a la Asociacién, dejaran de ser elegibles para desempefarse como parte
del Consejo Nacional o de la Comisién de Honor y Justicia.

DE LOS DELEGADOS

Articulo 24°.

1. Los requisitos que deberan cumplir los Delegado son:

a) Estar al corriente de sus cuotas Nacionales y Seccionales.

b) Estar registrados en el Congreso y presentes en la eleccion.

2. Los Delegados deberan ser registrados ante el Comité de Elecciones cuarenta y ocho
horas de anticipacién a la celebracién a la Asamblea, entendiéndose como Delegados
para el proceso de elecciones a las siguientes personas:

a)
b)

C)

d)

Todos los integrantes del Consejo Nacional.
Los Presidentes de los Consejos Seccionales.

Un Delegado por cada diez Asociados o fraccion que pase de la mitad, nombrados
por cada Seccion.

Un Delegado por cada diez Asociados o fraccion que pase de la mitad, nombrados

por los Asociados asistentes a la Asamblea, de lugares en donde no hay
Secciones establecidas.

15



Articulo 25°.

En la eleccion del Consejo Nacional, cada Delegado tendra derecho a un voto. En el caso
de que un Presidente de Consejo Seccional sea integrante del Consejo Nacional debera
ser suplido por un Asociado de su Seccién. Cada Delegado tendra derecho en forma
personal a un voto, por lo que no se aceptara representacion alguna.

Articulo 26°.

Cada Delegado podra votar de entre los nombres propuestos, en la lista que presente el
Comité de Elecciones, por siete candidatos. Resultaran electos aquellos diez Asociados
gue obtengan el mayor nimero de votos. En caso de empate en ultimo lugar, sera
nombrado el Asociado que tenga mayor antigliedad dentro de los Asociacion.

TITULO IV
DE LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

Articulo 27°.

La Asamblea Nacional Extraordinaria se reunira cuando lo determine el Consejo Nacional
0 a peticidon por escrito, dirigida con acuse de recibo al Presidente de la Comision de
Honor y Justicia, de por lo menos el 25% de los Asociados para:

1. Acordar sobre la modificacion de los Estatutos y Cédigo de Etica.

2. Tratar cualquier punto que no sea de la competencia de la Asamblea Nacional
Ordinaria.

3. Remover al Presidente, asi como a cualquiera de los miembros del Consejo Nacional,
cuando su gestién amerite tal medida.

4. Acordar la disolucién anticipada de la Asociacion.

5. La Asamblea se llevara a cabo en el lugar que determine el Consejo Nacional, o en su
caso por la Comisién de Honor Justicia y, en caso de que no lo determinen debera
celebrarse en su domicilio social.

Articulo 28°.

La Asamblea Nacional Extraordinaria tendra quérum en primera convocatoria con el 50%
de los Asociados del padrén de la Asociacién y en segunda con los Asociados fisicamente
presentes, siempre y cuando no sean menos de veinticinco. Entre una y otra convocatoria
debera mediar un plazo de minimo de quince dias y maximo de treinta dias.

Articulo 29°.
La Asamblea Nacional Extraordinaria sera presidida por el Presidente del Consejo

Nacional y Presidente de la Asociacion; su falta serd suplida segun el procedimiento
establecido en el articulo 37°.
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Articulo 30°.
Para participar en la Asamblea Nacional Extraordinaria, los Asociados deberan:

1. Estar al corriente en el pago de sus cuotas, con una anticipacion de treinta dias
naturales.

2. Estar presentes durante la Asamblea ya que no se aceptan apoderados de ninguna
naturaleza, ni representantes legales.

TITULO V
DEL CONSEJO NACIONAL

Articulo 31°.

1. EI Consejo Nacional estara integrado por veinte Asociados, los cuales estaran en
funciones por un periodo social de dos afios, que principia el primero de enero y termina
el treinta y uno de diciembre del afio siguiente. Se renovara anualmente a la mitad de sus
integrantes.

2. Cuando por cualquier causa no se elija al Consejo Nacional, el que esté en funciones
continuard hasta que sea elegido el nuevo Consejo.

3. El Presidente Nacional nombrara a los miembros del Comité Ejecutivo que estara
integrado por todos los Vicepresidentes del Consejo Nacional, y en la primera junta del
afio el Consejo Nacional aprobara los nombramientos, asi como el de los Consejeros
restantes, que se les indicaran de acuerdo al perfil profesional que tengan y como
consecuencia de ello a la seleccion que se haga.

4. En caso de muerte, renuncia o destitucién de alguno de los Consejeros, sera sustituto
durante el plazo que reste de la gestion, por la persona que haya tenido mayor nimero de
votos en la ultima Asamblea entre los Candidatos no electos y asi sucesivamente para
cubrir las vacantes que se presenten. Agotada ésta posibilidad, podra el Consejo Nacional
a propuesta del Presidente designar a otro Asociado que cumpla con los requisitos. Una
vez aprobada por el Consejo Nacional la integraciéon de un Asociado no electo, éste no
podré ser elegible como Vicepresidente Ejecutivo durante el periodo en que funja como
miembro del Consejo Nacional con el caracter Consejero sustituto.

5. El Consejo Nacional podra integrarse por veintiln Consejeros solo cuando el
Vicepresidente Ejecutivo sea electo para desempefar este cargo durante el segundo afio
del periodo para el cual haya sido electo como Consejero Nacional.

6. ElI Consejo Nacional debera reunirse cuando menos seis veces al afio en forma
presencial de acuerdo con el calendario aprobado el primer mes del afio o mediante
convocatoria del Presidente o de once de sus integrantes. Cualquier Consejero debera
ser destituido automaticamente por faltar a tres sesiones durante el periodo para el que
fue electo.

7. Para ser validas las sesiones deberan concurrir personalmente por lo menos once

Consejeros y las resoluciones se tomardn por mayoria simple de votos. En caso de
empate el Presidente tendra voto de calidad.
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8. Podran llevarse a cabo sesiones no presenciales, sino por medios virtuales, ya sea por
Internet o cualquier otro medio electronico de telecomunicaciones en tiempo real. En
estos casos los acuerdos adoptados deberan ser aprobados o ratificados en la siguiente
sesion presencial del Consejo Nacional.

9. Las reuniones del Consejo Nacional se efectuaran:

a)
b)

c)

d)

En su domicilio social o,
En el Congreso Nacional.

Las restantes reuniones obligatorias se efectuaran en los lugares y forma que
designe el mismo Consejo Nacional.

Se podra invitar a todos los Presidentes Seccionales a sesionar en la misma
ciudad en que lo haga el Consejo Nacional cuando éste lo considere conveniente.

DE SUS FACULTADES

Articulo 32°.

1. Son facultades del Consejo Nacional:

a)

b)

d)

e)

f)

Elegir de entre sus integrantes al Vicepresidente Ejecutivo quien al concluir el afio
de su eleccién con este caracter, sera Presidente del Consejo Nacional, y a su vez
de la Asociacion. Para ser electo Vicepresidente Ejecutivo deberd el Consejero
haber sido electo previamente como Consejero en su Seccion, haber sido electo
Consejero Nacional y haber tenido un cargo en dicho Consejo cuando menos
durante un afio previo al dia de la eleccion al cargo de Vicepresidente Ejecutivo,
asi como haber tenido una antigiiedad minima de cinco afios ininterrumpidos en
calidad de Asociado, y sera ratificado como Presidente Nacional, por un periodo
de un afo.

Nombrar y remover de entre sus integrantes a los Vicepresidentes del Consejo
Nacional, quienes también lo seran de la Asociacion.

Nombrar y remover de entre sus integrantes al Vicepresidente de Finanzas 6
Tesorero quien lo sera a su vez de la Asociacion.

A propuesta del Presidente del Consejo, aprobar el hombramiento y remocion,
preferentemente de entre sus integrantes, de los Coordinadores Regionales, de
Director del Comité Organizador del Congreso, de los Directores de los Comités
de trabajo y a los demas puestos que se crea necesario implementar, para la
mejor realizacién de sus programas de trabajo.

A propuesta del Presidente, a través de la convocatoria del Centro de
Capacitacion, Investigacion y Estadistica “CCIE” aprobar el nombramiento y
remocion de los Comisionados integrantes de éste.

Comisionar a los Consejeros para el desempefio de funciones especificas,
determinando sus facultades de acuerdo al Manual de descripcion de puestos.
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9)

h)

)

K)

p)

)]

Nombrar y remover al Director Administrativo y al personal administrativo
necesario para su mejor funcionamiento, asi como sefalar su remuneracion,
igualmente al resto del personal de la misma forma.

Representar a la Asociacion a través del Presidente Nacional, en términos de los
articulos 34°, 35° y 36° de estos Estatutos con poderes amplisimos para pleitos y
cobranzas, actos de administracién y de dominio, para que la represente en los
términos de los articulos 2554 y 2587 del Codigo Civil vigente en el Distrito Federal
y sus correlativos en los Estados de la Republica, con todas las facultades
generales y las especiales que conforme a la Ley requieren clausula especial, para
articular y absolver posiciones, pudiendo sustituir en todo o en parte estas
facultades.

Expedir aquellos Reglamentos y Manuales que sean necesarios para la efectiva
aplicacion de los presentes Estatutos.

Recabar cuando lo considere conveniente, por conducto del Vicepresidente de
Finanzas, un Estado Financiero de cualquier Seccion.

Convocar a las Asambleas Nacionales.

Autorizar a los Asociados, cuando asi lo soliciten, las licencias temporales,
suspendiendo el pago de las cuotas respectivas en seguimiento a las propuestas
gue para ello hagan las Secciones.

Llevar a cabo las acciones necesarias para lograr el buen funcionamiento de las
Coordinaciones Regionales y de los Consejos Seccionales, recabando copia de
las actas en las que se hombren los directivos de las mismas.

Autorizar o ratificar el ingreso de nuevos Asociados y Afiliados, previa aceptaciéon
del Consejo Seccional, en su caso.

Autorizar la formacion de nuevas Coordinaciones Regionales y de nuevas
Secciones, en los términos de los presentes Estatutos; asi como acordar su
desapariciéon. Asimismo, tener voto de calidad en la designacién de Coordinadores
Regionales, en términos de lo previsto por el punto 3 del articulo 51°.

Celebrar convenios con organizaciones Nacionales e Internacionales, para
alcanzar metas comunes.

Aprobar las cuotas de inscripcion y anuales que deban pagar los Asociados y
Afiliados, asi como el monto de cualquier otro pago que deban cubrir. Dichas
cuotas seran establecidas y aprobadas en la Gltima sesién del afio calendario que
celebre el Consejo Nacional, las cuales se aplicaran para el siguiente afio.

Aprobar el otorgamiento anual de la Medalla AMPI1 y Diplomas a las personas que
a su juicio se hayan distinguido por su labor en beneficio de las Profesiones
Inmobiliarias. El escogido en recibir la Medalla podra ser o no Asociado y los
escogidos en recibir los Diplomas, deberan ser Asociados que igualmente se
hayan distinguido en la Profesion Inmobiliaria o por sus servicios a la Asociacion.
Los Diplomas podran ser un maximo de tres. La eleccion se hara de las
propuestas que previamente reciba y autorice la Comisién de Honor y Justicia.
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DE SUS DEBERES

Articulo 33°.

1. Son deberes del Consejo Nacional:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

A propuesta del Presidente del Consejo, aprobar en su primera sesion de Consejo
a los integrantes del Comité de Elecciones.

A propuesta del Presidente del Consejo, aprobar en su primera sesion del Consejo
a los integrantes de la Comision de Honor y Justicia.

Registrar los nombramientos de los Directores de los Institutos Profesionales
Inmobiliarios, recabando las actas de su integracion.

Ejecutar los acuerdos tomados en las Asambleas Nacionales y comunicarlos a
todos los Asociados por los medios y conductos que se crea necesario.

Vigilar por conducto del Vicepresidente de Finanzas y Tesorero la contabilidad y
los programas y proyectos financieros de la Asociacion.

Preparar y someter a la aprobacion de la Asamblea Nacional Ordinaria los Estados
Financieros de su ejercicio fiscal, rindiendo un informe anual de las gestiones
realizadas.

Proponer a la Asamblea la ciudad sede del Congreso, procurando cuando sea
posible, que sean por los dos afios siguientes, para lo cual debera promover el
Congreso en turno, con el objeto de obtener propuestas bien respaldadas, que
permitan designar sedes que sirvan para lograr las diversas metas de la
Asociacion.

TITULO VI
DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL

Articulo 34°.

El Presidente sera el representante legal de la Asociacién y tendra las mismas facultades
gue estos Estatutos conceden al Consejo Nacional, excepto en actos de dominio, ni
cesién de bienes, para los que requerira autorizacién expresa y por escrito del Consejo
Nacional.

DE SUS FACULTADES

Articulo 35°.

1. El Presidente serd el Gnico facultado para representar a la Asociacion a nivel Nacional
e Internacional, pudiendo nombrar representantes personales con autorizacion previa del
Consejo Nacional.
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2. Podra otorgar poderes generales o especiales para pleitos y cobranzas y para actos de
administracién, en los términos de los péarrafos primero y segundo del articulo 2554 del
Cdédigo Civil vigente en el Distrito Federal y sus correlativos de los Estados de la
Republica, asi como para revocarlos.

3. El Presidente ejercitara las facultades a que aluden los puntos anteriores ante
particulares y ante toda clase de Autoridades Administrativas o Judiciales, inclusive de
caracter Federal o Local y ante las Juntas de Conciliaciéon y Arbitraje Locales o Federales
y Autoridades del Trabajo.

DE LA REPRESENTACION
Articulo 36°.

Representara a la Asociacion ante los Institutos Profesionales Inmobiliarios,
pertenecientes a ésta, pudiendo nombrar un representante en caso necesario.

DE SU SUPLENCIA
Articulo 37°.

En ausencia del Presidente, el Vicepresidente Ejecutivo debera suplirlo y de no estar
disponible éste, cualquiera de los Vicepresidentes o Directores miembros del Consejo
designados por los Consejeros presentes en la sesién y, en consecuencia, estara
facultado para presidir las sesiones del Consejo y las Asambleas con las mismas
facultades y obligaciones del Presidente.

Articulo 38°.

Ademas de presidir las Asambleas, el Consejo Nacional y el Congreso Nacional, el
Presidente vigilara que se cumplan todos los acuerdos tomados en las Asambleas y en el
Consejo, promoviendo y gestionando lo que interese al desarrollo y buen funcionamiento
de la Asociacién y la consecucion de sus fines.

TITULO VI
DEL COMITE EJECUTIVO

Articulo 39°.

1. Estara integrado por el Presidente y los Vicepresidentes a que se refiere el articulo 40°
de estos Estatutos.

2. Debera sesionar las veces que sean necesarias, como minimo cuatro de manera
presencial, para dar el dinamismo que necesita la Asociacion en la toma de decisiones.
Los acuerdos que genere el Comité Ejecutivo deberan de ser dados a conocer por el
medio pertinente al resto del Consejo Nacional para ser ratificados y, en su caso,
aprobados por éste en la siguiente sesion de Consejo Nacional.
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TITULO VIII
DE LAS VICEPRESIDENCIAS

Articulo 40°.

Las Vicepresidencias y demas cargos del Consejo Nacional estaran formadas por
Consejeros Nacionales que hubieran realizado una actividad previa en los Consejos
Seccionales y seran de forma enunciativa y no limitativa, al menos las siguientes:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

El Vicepresidente Ejecutivo: Fungird como enlace entre el Consejo Nacional, las
Coordinaciones Regionales, las Secciones, las Vicepresidencias de Administracion,
Finanzas y Tesoreria, Capacitacion y Profesionalizacion, y en ausencia del Presidente
Nacional representara a este en las Relaciones Institucionales.

El Vicepresidente de Relaciones Institucionales: Fungira como enlace de la labor que
realizan el Presidente Nacional y el Vicepresidente Ejecutivo, en coordinacion con la
Direccion Administrativa de la Asociacion con los organismos privados Nacionales e
Internacionales y entidades de gobierno.

El Vicepresidente de Administracién: Fungira como enlace entre el Consejo Nacional y
la Direccién Administrativa de la Asociacion, a través de la coordinacion de
administracion respectiva.

El Vicepresidente de Finanzas y Tesorero: Fungira como enlace entre el Consejo
Nacional y la Direccion Administrativa de la Asociacion, a través de la coordinacion de
finanzas y tesoreria respectiva.

El Vicepresidente de Comunicacion: Fungird como enlace entre el Consejo Nacional y
la Direccion Administrativa, a través de la coordinacion respectiva, en materia de
comunicacion interna y externa de la Asociacion.

El Vicepresidente de Capacitacion y Profesionalizacion: Fungird como enlace entre el
Consejo Nacional, el Centro de Capacitacion, Investigacion y Estadistica, y la
Direccién Administrativa de la Asociacién, a través de la coordinacion respectiva.

El Vicepresidente de Eventos: Fungira como enlace entre el Consejo Nacional y la
Direccion Administrativa de la Asociacion, a través de la coordinacion de eventos
respectiva.

El Vicepresidente de Promocién y Servicios a la Membresia: Fungira como enlace
entre el Consejo Nacional y la Direccion Administrativa de la Asociacién, a través de la
coordinacién respectiva para la atencién a Asociados y a Afiliados. También realizara
la labor de estudiar zonas del Pais para determinar y promover los lugares donde
pudiera haber una nueva Seccidén. Asimismo, realizard una labor permanente para
aumentar la Membresia a nivel Nacional.
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TITULO IX
DEL VICEPRESIDENTE DE FINANZAS Y TESORERO
Articulo 41°.

El Consejo Nacional deberd nombrar de entre sus miembros a un Vicepresidente de
Finanzas y Tesorero, el cual tendré las siguientes facultades y obligaciones:

1. Hacer los estudios necesarios para elaborar el presupuesto de ingresos y egresos
anual, asi como las propuestas financieras para el beneficio de la Asociacion.

2. Aprobar y vigilar que los ingresos, egresos y fondos que se obtengan y se ejerzan
cumpliendo lo dispuesto en el presupuesto anual aprobado, y que se dediquen a la
administracién de la Asociacion. Esto lo hara en conjuncién con el Vicepresidente de
Administracion.

3. Vigilar la contabilidad y los Estados Financieros de la Asociacion, utilizando los
servicios externos de un profesional en la materia que apruebe el Consejo Nacional.

4. Proporcionara la informacién necesaria para poder llevar a cabo las auditorias
necesarias que determine el Consejo Nacional y como minimo seran la del Congreso
Nacional y la del afio calendario.

5. Tener bajo su custodia y responsabilidad los fondos de la Asociacién los cuales estaran
invertidos en los instrumentos autorizados por el Consejo Nacional.

6. Girar en contra de las cuentas bancarias abiertas por la Asociacion, de acuerdo con el
presupuesto aprobado y/o las resoluciones del Consejo Nacional.

7. Cuando el Consejo Nacional lo determine, otorgard fianza para garantizar el manejo de
los fondos de la Asociacion.

8. Recabar anualmente de las Secciones sus estados o reportes financieros,
estableciendo los modelos para tales reportes.

9. Recabar las cuotas de inscripcién de los nuevos Asociados y Afiliados.
10. Recabar las cuotas, ordinarias y extraordinarias de los Asociados.

11. Informar mensualmente al Consejo Nacional de su gestibn y anualmente a la
Asamblea Nacional.

12. Administrar los fondos que se utilicen en la realizacion del Congreso Nacional y
demas eventos que autorice el Consejo Nacional.

13. Publicar cada mes los Estados de Resultados en el sitio de Internet para consulta
exclusiva de los Asociados.
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TITULO X
DEL SECRETARIO

Articulo 42°.

El Presidente nombrar4 de entre los Asociados, al Secretario de la Asociacion quien
podra ser o no miembro del Consejo Nacional y tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

1. Asistir sin voz ni voto, salvo que sea Consejero, a las Sesiones del Consejo Nacional
redactando las actas correspondientes. Si el Secretario desea participar en los debates de
la Asamblea Nacional, debera renunciar previamente al cargo.

2. Citar a junta de Consejo cuando éste mismo, su Presidente u once de sus miembros lo
determinen.

3. Certificar, cuando proceda, los acuerdos tomados en las sesiones y los documentos
provenientes de la Asociacion, coordinandose con el Vicepresidente Administrativo.

4. Llevar el archivo, directorio y correspondencia del Consejo Nacional.
5. Las demas que le fijen los Estatutos, el Consejo Nacional o el Presidente Nacional.
TITULO XI
DE LOS COMITES DE TRABAJO
Articulo 43°.

1. Los Comités de Trabajo los designard el Consejo Nacional de acuerdo con las
necesidades de la Asociacion y seran encabezados por un Director.

2. El Consejo Nacional designara, preferentemente de entre sus integrantes, a las
personas que fungiran como Directores de los Comités de Trabajo.
) TITULO XII

DEL COMITE DEL CONGRESO NACIONAL
Articulo 44°.
1. El Congreso Nacional sera organizado por el Comité que designe el Consejo Nacional y
su Director podra ser o no integrante de la Seccién donde el evento tenga su sede; en el
caso de que exista una Seccion en la ciudad elegida por la Asamblea se integrara a los
Asociados propuestos por la Seccién para que participen dentro del Comité organizador.

2. El Comité organizador del Congreso se sujetara a las siguientes reglas:

a) Serd encabezado por un Director designado por el Consejo Nacional,
preferentemente de la Seccion sede si lo hubiera.

24



b) Los integrantes del Comité seran designados por el Director del mismo, pero
podran ser removidos por el Consejo Nacional en caso necesario.

c) El Vicepresidente de Eventos formara parte del Comité y fungird como
coordinador entre el Comité y el Consejo Nacional.

d) EIl Vicepresidente de Finanzas y Tesorero sera el Unico responsable del manejo
de los fondos del Congreso Nacional.

e) Las utlidades del Congreso Nacional formaran parte del patrimonio de la
Asociacion.

f) Se implementara un fondo de recursos para apoyar a los Congresos en su
organizacion inicial. Estos fondos del Congreso deberan manejarse en una cuenta
por separado de la Asociacion, de los fondos propios de misma que genera por
concepto de cuotas y aportaciones.

g) El Consejo Nacional podra celebrar convenios de participacién econdémica con los
organismos que participen en la realizacién del Congreso.

TITULO XIlI
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Articulo 45°.

La Comisiébn de Honor y Justicia estara integrada por tres Asociados, de los cuales
cuando menos uno sera ex presidente, debiendo escogerse entre los Asociados con una
antigiiedad minima de cinco afos dentro de la Asociacion al primero de enero del afio de
su ejercicio y que hayan servido un minimo de un afio como Consejeros Nacionales. Los
designados deberan aceptar expresamente su hombramiento y desempefiaran su cargo
durante el mismo tiempo que el Consejo que lo designd. En el caso de que los miembros
de la Comisidn no sean expertos en algin asunto que se les encomiende resolver, podran
solicitar asesoria externa para apoyar sus resoluciones, previa autorizaciéon del Consejo
Nacional en cuanto a erogaciones.

Articulo 46°.

Desempefiara el cargo de Presidente de la Comisién el que tenga mayor antigiedad
como Asociado, fungiendo como Vocales los dos restantes.

Articulo 47°.
La Comisién de Honor y justicia tendra las siguientes funciones:

1. Conservar actualizado el Codigo de Etica, mediante propuestas de reformas que
presenten ante la Asamblea Nacional Extraordinaria.

2. Recibir de los Consejos Seccionales las propuestas de candidatos a la Medalla AMPI,
los Diplomas y los reconocimientos que se otorguen anualmente a las personas que
hubieran destacado por su labor en beneficio de la Asociacién, como serian Presidentes
de Seccion, Coordinadores Regionales, Consejero Nacional y al Asociado mas destacado
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del afio, pudiendo cancelar las que no se encuentren debidamente fundadas o cuando
existan reservas en relacion a la persona propuesta; todas las candidaturas autorizadas
deberan ser turnadas al Consejo Nacional sesenta dias antes a la celebracion del
Congreso.

3. Dictaminar sobre las sanciones que correspondan, en relacion con el incumplimiento o
infraccién de cualesquiera de las obligaciones contenidas en los Estatutos o en el Cédigo
de Etica por parte de algun Asociado o Afiliado.

4. Las resoluciones que dicte servirdn como precedente en conflictos posteriores y los
criterios aprobados serviran para actualizar el Cédigo de Etica en su oportunidad. Esta
Comisién debera de ser expedita en sus resoluciones.

5. Actuar como arbitro en los conflictos que surjan entre las Secciones o entre éstas y el
Consejo Nacional o los Asociados y Afiliados, y resolver las inconformidades en contra de
resoluciones de las Comisiones de Honor y Justicia Seccionales. Las partes acordaran las
bases a que se sujetara el arbitraje.

6. En el caso de que la Comisién no dictamine sobre una resolucién presentada de
acuerdo a los Estatutos y Reglamentos 6 que de alguna manera alguno de sus miembros
se encuentre involucrado en el conflicto planteado, debera de ser remplazado de
inmediato por otro Asociado que cumpla con los requisitos, para resolver el mencionado
conflicto.

DEL PROCEDIMIENTO
Articulo 48°.

En el caso de posible incumplimiento o infraccion a las disposiciones establecidas en los
presentes Estatutos o en el Codigo de Etica, se seguira el siguiente procedimiento para
sancionar, en su caso, al Asociado o Afiliado que resulte responsable:

1. Si la materia motivo de la controversia involucra a dos 0 mas Asociados de la misma
Secciodn, la Comision de Honor y Justicia Seccional notificar4 a la otra parte dentro de un
plazo de quince dias, contando a partir de la fecha en que se reciba la queja acompafnada
de las copias de traslado necesarias y de las pruebas aportadas; ésta tendra un plazo de
guince dias, contando a partir del dia en que surta efectos la notificacion, para contestar y
aportar sus pruebas, pasado el mismo sin que lo haga sera considerada en rebeldia. La
Comision tendra un plazo de sesenta dias, contando a partir del momento en que se
integre el expediente o se declare la rebeldia, para realizar la investigacion
correspondiente, el mismo podra ser ampliado hasta por un periodo igual cuando la
complejidad del caso lo requiera o sea necesario desahogar testimonios o peritajes, al
término de dicho plazo o de su ampliacién si la hubo, comunicara por escrito dentro de los
siguientes quince dias a los interesados y al Consejo Seccional, su resolucién y las
sanciones que correspondan.

2. En un plazo de quince dias, contados a partir de la fecha de notificacién por escrito de
la resolucion, los interesados podran interponer el recurso de revision ante la Comision de
Honor y Justicia Nacional, la cual notificara a la Comisién de Honor y Justicia Seccional y
a la otra parte, acompafiando el escrito y las pruebas aportadas, dentro de un plazo de
quince dias a partir de la fecha en que reciba el recurso, para que en un plazo similar
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manifieste cada una lo que a su derecho convenga y en caso de no hacerlo dentro del
plazo sefialado debera ser considerada en rebeldia.

3. La Comision tendra un plazo de sesenta dias a partir de la fecha en que reciba el
recurso para realizar la investigacion, al término del cual la comunicara por escrito, dentro
de los siguientes quince dias a los interesados, a la Comision de Honor y Justicia
Seccional y al Consejo de la Seccion para los efectos conducentes.

4. Si la materia del caso a estudio involucra a Asociados de diferentes Secciones, a
Secciones, al Consejo Nacional o a clientes con su consentimiento, la Comisién de Honor
y Justicia Nacional notificara a la otra parte dentro de un plazo de quince dias, contando a
partir de la fecha en que reciba la queja, acompafada de las copias de traslado
necesarias y de las pruebas aportadas; ésta tendra un plazo de quince dias, contando a
partir de que surta efectos la notificacion para contestar y aportar sus pruebas, pasado el
mismo sin que lo haga serd considerada en rebeldia. La comision tendra un plazo de
sesenta dias, contando a partir del momento en que se integre el expediente o se declare
la rebeldia, para realizar la investigacion correspondiente y sefialar fecha para una
audiencia de desahogo de pruebas con citacion para ambas partes. La audiencia podra
ser diferida a solicitud de las partes, cuando las mismas se encuentren en platicas
conciliatorias el mismo podra ser ampliado hasta por un periodo igual cuando la
complejidad del caso lo requiera o sea necesario desahogar testimonios o peritajes, al
término de dicho plazo o de su ampliacion si la hubo, comunicara por escrito dentro de los
siguientes quince dias a los interesados y al Consejo Nacional su dictamen.

5. Los plazos se computaran en dias naturales y empezaran a contarse a partir del primer
dia hébil siguiente al dia de la notificacibn. Las Comisiones de Honor y Justicia
Seccionales deberan rendir sus informes a la brevedad posible, de no hacerlo se debera
sustituir a sus miembros. La inactividad procesal de parte interesada por un periodo de
noventa dias naturales ocasionara la caducidad de la instancia. En la tramitacion de los
procedimientos establecidos serd de aplicacion supletoria el Cédigo de Procedimientos
Civiles para el Distrito Federal vigente, en lo no previsto en este procedimiento.

6. La inconformidad en contra de la resolucion dictada podra plantearse ante la siguiente
Asamblea Nacional, correspondiendo a dicha Asamblea confirmar o revocar el fallo
impugnado, siendo necesario presentar el escrito de inconformidad, dentro de los quince
dias siguientes a la notificacién de la resolucion, ante el Secretario del Consejo Nacional,
a fin de que sea incorporada el orden del dia de la siguiente Asamblea Nacional Ordinaria.
7. Las sanciones que podran ser impuestas a los Asociados o Afiliados seran:

a) Una advertencia.

b) Una amonestacion.

c) Suspensioén temporal de sus derechos o,

d) La expulsion de la Asociacion.
8. Cuando el incumplimiento de los Estatutos consista en la falta de pago oportuno de las

cuotas ordinarias o extraordinarias establecidas por la Asociacion, el Consejo Seccional o
el Consejo Nacional, en el &mbito de su competencia, determinaran y aplicaran la sancién
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correspondiente, sin previo procedimiento, dejando constancia en el acta de la sesion
respectiva.

9. Cuando la sancion se aplique a un Afiliado debera notificarse igualmente al Asociado
con el cual esté relacionado o al Afiliado que corresponda.

TITULO XIV
DEL CONSEJO CONSULTIVO

Articulo 49°.

Las facultades del Consejo Consultivo consistirdn en asesorar y recomendar al Presidente
Nacional en cuanto a la elaboracién, actualizacién y seguimiento de las politicas de la
Asociacion, a las propuestas de modificaciones a los Estatutos y todas aquellas que
especificamente le confiera los mismos.

Articulo 50°.

1. El Consejo Consultivo estara integrado por los Expresidentes Nacionales activos de la
Asociacion y sera encabezado por el Presidente Nacional en funciones. Dicho Consejo
deberd reunirse cuando menos dos veces al afio, pudiendo ser convocado por el
Presidente Nacional o por cuatro de sus integrantes.

2. El Consejo Consultivo requerira de la asistencia personal de cinco de sus integrantes
para sesionar y sus votaciones se tomaran por mayoria de votos de los presentes.

TITULO XV
DE LAS COORDINACIONES REGIONALES

Articulo 51°.

1. El objetivo principal sera difundir los principios de la Asociacion y crear una sinergia
regional de negocios, asi como implementar las decisiones que se tomen por el Consejo
Nacional.

2. El Consejo Nacional determinard la conformacién de las regiones en funcién de su
afinidad de negocios y ubicacion geogréfica, en coordinacibn con las Secciones
correspondientes.

3. Podra constituirse una regidon cuando existan como minimo dos Secciones. El
Coordinador Regional debera ser de la region y preferentemente Consejero Nacional, y
sera propuesto por el Presidente Nacional, y ratificado por las Secciones pertenecientes a
la region, decision que debera ser acordada por mayoria de votos de éstas, y en caso de
empate cualquiera de las Secciones participantes podré presentar al Consejo Nacional la
solicitud de definicion del Coordinador Regional, y en este caso el Consejo Nacional
tendré voto de calidad para tales efectos. Dicha peticién deber& resolverse por el Consejo
Nacional durante su siguiente sesion.

4. Las regiones estaran coordinadas por el Vicepresidente Ejecutivo.
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5. Cuando dos 0 mas Secciones que pertenezcan a un mismo Estado lo consideren
necesario, podran integrar una representacion estatal, previa autorizacion del Consejo
Nacional, para desarrollar proyectos conjuntos del @&mbito exclusivamente estatal.

6. Su nombre sera determinado por un nimero o por el nombre que la identifique, que le
asigne el Consejo Nacional.

DE SUS FACULTADES

Articulo 52°.

Coordinar las actividades gremiales entre sus Secciones y representar a la Asociacién

ante las autoridades, asociaciones, camaras e instituciones relacionadas con el sector
inmobiliario.

TITULO XVI
DE LOS CONSEJOS SECCIONALES
Articulo 53°.
En los Municipios o Zonas Metropolitanas de la RepuUblica Mexicana se podran formar
Secciones de la AMPI con los Asociados que ahi laboren. Para poder constituir una
Seccidn se deberan satisfacer los siguientes requisitos:

1. Contar con un minimo de cinco Asociados.

2. Contar con la aprobacion del Consejo Nacional respecto de su denominacién, Estatutos
y de los limites geograficos de su jurisdiccion.

Articulo 54°.

1. Las Secciones podran, previa aprobacion del Consejo Nacional, constituirse legalmente
de acuerdo a las disposiciones de estos Estatutos, formando su nombre con las siglas
AMPI seguidas del nombre del Municipio o Zona Metropolitana y terminando con las
iniciales A.C.

2. Las Secciones que se constituyan en los Municipios o Zonas Metropolitanas, no podran
utilizar en su nombre el de la Entidad Federativa a que correspondan, salvo cuando la
ciudad tenga el mismo nombre que el Estado, en cuyo caso deberan agregar antes del
nombre la mencion “Ciudad de”.

3. No podra haber mas de una Seccidn por Municipio.

DE SU ESTRUCTURA
Articulo 55°.

Cada Seccion tendra su propio Consejo Directivo el cual se avocara al gobierno interno de
la misma. Los Consejos Seccionales deberan contar con un Presidente, un
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Vicepresidente, un Tesorero, un Secretario y el nimero de Consejeros que se consideren
necesarios. Las actas de nombramiento de dichos Consejos deberan registrarse ante la
Asociacion.

Articulo 56°.

Cada Seccion serd autbnoma en su régimen de gobierno interno, organizacion vy
funcionamiento, siempre y cuando no se oponga a lo previsto en los Estatutos de la
Asociacion.

Por otra parte, en caso de gque los Estatutos de las Secciones sean omisos en alguna
disposicion relacionada a su organizacion y funcionamiento se aplicaran supletoriamente
los presentes Estatutos.

DE SUS CUOTAS

Articulo 57°.

Cada Seccién determinara el monto de su cuota de inscripcion y de las cuotas que se
cubrirdn a lo largo del afio conforme a sus necesidades especificas, remitiendo al
Vicepresidente de Finanzas y Tesorero una copia de su reporte anual, en los términos del
punto 8 del articulo 41° de los presentes Estatutos.

Articulo 58°.

1. Las Secciones gestionaran con sus integrantes, cuando asi lo determine el Consejo
Nacional, el cobro de la cuota nacional, remitiendo mensualmente el importe recaudado y
el informe correspondiente directamente al Vicepresidente de Finanzas y Tesorero.

2. Las Secciones que capten las cuotas Nacionales de su membresia, deberan de enviar
a las oficinas Administrativas Nacionales, el total recaudado de inmediato. No podran
retenerlas, ya que de hacerlo, se turnara el caso a la Comision de Honor y Justicia quien
determinara la sancién procedente a las personas responsables.

DE SUS DERECHOS

Articulo 59°.

Son derechos de las Secciones:

1. Nombrar su propio Consejo Directivo.

2. Reglamentar su funcionamiento interno.

3. Autorizar el ingreso de nuevos Asociados y Afiliados, que tengan establecido su
domicilio comercial dentro de su jurisdiccion geogréafica y enviar sus solicitudes de ingreso

a la Asociacion para la ratificacion del Consejo Nacional.

4. Autorizar el ingreso de nuevos Asociados y Afiliados, que tengan establecido un
domicilio comercial en ciudades en las que no existan Secciones, siempre que los
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solicitantes asi lo deseen, y enviar sus solicitudes de ingreso a la Asociacion para la
ratificacion del Consejo Nacional.

En este caso y en el del inciso precedente, si el Consejo Nacional no ratifica el ingreso, se
lo comunicara al Presidente del Consejo de la Seccién para que éste a su vez lo haga del
conocimiento del solicitante, restituyéndole, en su caso, las aportaciones y documentos
presentados.

5. Participar con su Presidente y con los Delegados correspondientes, en la eleccion de
Consejeros Nacionales.

6. Representar a la Asociacion ante las autoridades y organismos de su localidad.

7. Organizar foros inmobiliarios de caracter local y regional en coordinacion con las
Secciones vecinas.

DE SUS OBLIGACIONES

Articulo 60°.

Son obligaciones de las Secciones:

1. Cumplir con los presentes Estatutos.

2. Cumplir con los acuerdos de la Asamblea Nacional y del Consejo Nacional.

3. No interferir con autoridades u organismos que actlen a nivel Estatal, Nacional o
Internacional.

4. Registrar ante la Asociacion el nombramiento de sus directivos mediante copia del acta
de la Asamblea en que fueron designados de acuerdo a lo previsto en el articulo 55° de
los presentes Estatutos.

5. Entregar dentro de los primeros cinco dias de cada mes el importe de las cuotas o
inscripciones cobradas por cuenta de la Asociacion, acompafiado el estado de cuenta
correspondiente. Las Secciones cobrardn como auxiliares de la Asociacion Unicamente lo
hardn en forma supletoria y por acuerdo expreso, debiendo en todo caso emitir la
Asociacion los recibos correspondientes.

6. Entregar anualmente al Vicepresidente de Finanzas y Tesorero del Consejo Nacional,
con fines informativos, el estado de cuenta anual de la Seccion.

7. No podran acordar aranceles, cuotas o comisiones para el cobro de honorarios o
contraprestacion por los servicios profesionales que presten sus Asociados y Afiliados, en
concordancia con lo previsto en el punto 8 del articulo 3° de los presentes Estatutos, en
materia de libre competencia.
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TITULOXVIL ,
DEL CENTRO DE CAPACITACION, INVESTIGACION Y ESTADISTICA “CCIE”

Articulo 61°.

1. El Centro de Capacitacion, Investigacion y Estadistica “CCIE” tiene por objeto
establecer la estructura, regular el funcionamiento y operacion, ser la entidad asesora del
Consejo Nacional especializada en la Capacitacion, Investigacion y Estadistica para
articular las politicas adecuadas, promoviendo el desarrollo, la innovacién en los sistemas
y la modernizacion tecnoldgica de vanguardia, lo cual realizara a través de su estructura
organica.

2. El Centro de Capacitacion, Investigacion y Estadistica “CCIE” tendra como finalidad:

a) Planear, disefiar, implantar, coordinar, promover, fomentar, impartir y evaluar los
planes y programas educacionales, de investigacion y estadistica, dirigidos a los
Asociados y Afiliados para su formacién y superacion profesional, en beneficio del
sector inmobiliario y la comunidad.

b) La estructura organica, funcionamiento y operacion del Centro de Capacitacion,
Investigacion y Estadistica “CCIE” estara sujeta a lo previsto en su Reglamento.
TITULO XVIlI
DE LOS INSTITUTOS PROFESIONALES INMOBILIARIOS

DE SU OBJETO
Articulo 62°.
1. Los Institutos Profesionales Inmobiliarios tendran por objeto organizar a los Asociados y
Afiliados en funcién de sus especialidades profesionales, de acuerdo con los criterios del
articulo 6° de los presentes Estatutos.
2. Podra haber un Instituto por cada una de las seis categorias previstas, pero si
existieren algunas especialidades dentro de éstas, el Consejo Nacional podra autorizar la
constitucién de Institutos especializados.
3. En materia de capacitacién y profesionalizacion los Institutos, deberan atender los
lineamientos que esta materia defina el Centro de Capacitaciéon, Investigacion y
Estadistica “CCIE”. Por lo anterior, los programas de Capacitacién de los Institutos
deberan hacerlos del conocimiento del “CIIE”, para definir una sola politica en ésta
materia.
DE SU CONSTITUCION
Articulo 63°.

1. Los Institutos podran, previa aprobacion del Consejo Nacional, constituirse legalmente
de acuerdo a las disposiciones de estos Estatutos, en cuyo caso deberan iniciar su
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nombre con la palabra “Instituto”, seguida de la categoria que corresponda y, en su caso,
de la especialidad respectiva.

2. Los Institutos deberan incluir en su logotipo el de la Asociaciébn Mexicana de
Profesionales Inmabiliarios, A.C.

3. Los Directivos de los Institutos que dejen de cumplir con lo previsto en los presentes
Estatutos, podran ser sancionados por acuerdo de la Comision de Honor y Justicia, a
solicitud del Consejo Nacional, previa notificacion por escrito de las infracciones y debida
audiencia a los involucrados.

DE SUS REQUISITOS

Articulo 64¢°.

1. Para que el Consejo Nacional reconozca a un Instituto como parte integrante de la
Asociacion, éste debera contar con:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

Un minimo de cinco Asociados; no contaran para este efecto los Afiliados.

Un nombre previamente aprobado por el Consejo Nacional.

Estatutos que reunan los requisitos exigidos en el presente ordenamiento y que
sean congruentes con los mismos. Dichos Estatutos deberan ser aprobados por el

Consejo Nacional.

La adopcion como propio del Codigo de Etica de la Asociacion incluyendo sus
reformas.

La obligacion de celebrar su reunién anual como parte integrante del Congreso
Nacional de la Asociacion.

Un Consejo de cinco Asaociados como minimo.

Un Consejero que sera el Presidente de la Asociacion, que podra estar
representado por un suplente designado por él mismo.

2. No podra haber mas de un Instituto por especialidad, ni se utilizaran criterios de tipo
territorial para su constitucién o denominacion.

DE SUS INTEGRANTES

Articulo 65°.

1. Unicamente los Asociados, los Afiliados de los mismos y los Afiliados Internacionales,
podran participar de las actividades de cualquier Instituto Profesional.

2. Para formar parte de un Instituto se debera:
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a) Ser Asociado o Afiliado de la Asociacion o Afiliado Internacional y estar al
corriente de sus obligaciones.

b) Pagar al Instituto las cuotas de inscripcion, participacion y los derechos por el uso
de sus servicios.

c) Satisfacer los requisitos de caracter general que establezca cada Instituto para
ingresar en él.

3. Los Asociados y los Afiliados sefialados no podran ser rechazados para ingresar en los
Institutos, si cumplen con todos los requisitos de caracter general establecidos para
participar en los mismos, y debera ser autorizado su ingreso por el Consejo de Directores
del Instituto que corresponda, a mas tardar treinta dias después de la fecha de
presentacion de su solicitud.

DE SUS FUNCIONES

Articulo 66°.

Los Institutos Profesionales Inmobiliarios tendran las siguientes funciones:

1. Administrar sus actividades.

2. Fijar sus cuotas.

3. Organizar la presentacidn de servicios especializados a sus integrantes.

4. Asesorar a la Asociacién en sus relaciones con las autoridades y otras organizaciones,
en temas de su especialidad.

5. Participar internacionalmente en organizaciones afines.
6. Establecer un centro de documentacion relacionado con su disciplina.
7. Estimular las reuniones de sus integrantes para tratar asuntos de interés comun.

8. Fomentar la investigacion y difusion de conocimientos mediante sus propios érganos,
los de la Asociacion o los de Instituciones especializadas.

9. Analizar y proponer los mecanismos para facilitar el intercambio comercial entre sus
integrantes, con caracter normativo.

10. Otorgar a sus Asociados un certificado en los términos del Articulo siguiente.

DE SUS FACULTADES
Articulo 67°.

1. Los Institutos podran expedir Unicamente a sus Asociados una Certificacion que
acredite que aprobaron un curso de especializacion en su materia.
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2. Por lo anterior, los Institutos tendran las siguientes facultades:
a) Aprobar los planes de estudio.

b) Sancionar los examenes necesarios para acreditar las materias comprendidas en
los planes de estudio.

c) Supervisar académicamente la imparticion de los cursos y de impartir por si, o por
conducto de un tercero, la capacitacion para los integrantes del Instituto.

3. Los Institutos aplicaran las directrices, ordenamientos y politicas que establezca el
Centro de Capacitacion, Investigacion y Estadistica “CCIE” en el ambito de su
competencia, respecto de las funciones descritas en los articulos 66° y 67° de los
presentes Estatutos.

CAPITULO III
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

TITULO |
DE LAS CAUSAS DE DISOLUCION

Articulo 68°.
1. La Asociacion podra disolverse:

a) Por acuerdo de la Asamblea Nacional Extraordinaria, tomando por el 75% de sus
asistentes.

b) Por quedar la Asociacion reducida a menos de cincuenta Asociados.

TiTULO Il
DE LA LIQUIDACION

Articulo 69°.

Disuelta la Asociacién se pondra en liquidacién, la cual se llevara a cabo de acuerdo con
las bases que fije la Asamblea, debiendo en todo caso cumplirse con los requisitos
legales correspondientes.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero.- Estos Estatutos entraran en vigor a partir del primero de enero del afio dos mil
diez, excepto en la designacién del Vicepresidente Ejecutivo, quien serd Presidente del
Consejo Nacional y de la Asociacion, en los términos previstos en el punto 1, inciso a) del
articulo 32°, a partir del primero de enero del afio dos mil once.

Segundo.- El Reglamento del Centro de Capacitacion, Investigacion y Estadistica “CCIE”
a que se refiere el punto 2, inciso b) del articulo 61° de los presentes Estatutos sera
aprobado por el Consejo Nacional, en un plazo no mayor de sesenta dias naturales,
contados a partir de la fecha de aprobacion de los presentes Estatutos, por la Asamblea
Nacional Extraordinaria.
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